План работы 
районного методического объединения учителей технологии Ужурского района 
на 2018-2019 учебный год
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые результаты
[bookmark: _GoBack]

	1.Обеспечение качества достижения новых образовательных результатов

	1
	Повышение квалификации учителей
	По плану
	Преподаватели технологии
	Повышение качества образования,
создание современных условий обучения

	2.
	Обмен опытом через единый банк разработок.
	В течение года
	Актив РМО
	

	3.
	Участие в конкурсах творческих работ и методических наработок учителей
	В течение года
	Актив РМО
	
Совершенствование профессиональной компетентности педагогов

	4
	Творческие отчёты учителей
	На РМО
	Учителя технологии
	

	2.Внедрение современных методов и технологий обучения и воспитания, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышения их мотивации к учению и  включенности в непрерывный образовательный процесс


	1
	Открытый урок
	Ноябрь
	Трясина М.А.
	Повышение уровня успеваемости, качества знаний учащихся

	2.
	Открытое мероприятие
	Март
	Шувалова И.В.
	

	3.
	Открытый мастер-класс
	Февраль
	Черепанова Н.В.
	Изменение методов обучения и оценки учебных результатов

	4.
	Открытый урок (мероприятие)
	Декабрь 
	Мельцова О.В.
	

	3.Обеспечения достоверности образовательных ресурсов, проверяемых на практике.


	1
	Проведение  вводного, промежуточного, итогового  контроля
	В течение года
	Учителя технологии
	Повышение уровня успеваемости, качества знаний учащихся

	4. Внедрение мотивационных механизмов актуальных изменений квалификации педагогов.


	1
	Кадровый состав (учитель технологии)
	В течение года
	Администрация школы
	Совершенствование профессиональной компетентности педагогов

	2
	Переподготовка учителей
	По необходимости
	Учитель технологии, администрация школы
	

	3.
	Освоение и использование педагогами новых технологий обучения
	В течение года
	Учитель технологии
	

	5.Повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей Красноярского края.


	1.
	Проведение олимпиад
	Сентябрь-октябрь
	Преподаватели
	
Увеличение количества учащихся в дополнительном образовании для обеспечения личностного развития, позитивной социализации

	2.
	Вовлечение детей в центры доп. образование
	Сентябрь
	Специалисты ЦДО
	

	3.
	Вовлечение детей в школьные кружки
	Сентябрь-октябрь
	Преподаватели школы
	

	4
	Участие в конкурсах, выставках,  тематических играх
	В течение года
	Кл. рук., учителя, организаторы
	

	6.Становление цифровой образовательной среды


	1.
	Помощь учителям технологии по созданию электронных образовательных ресурсов
	В течение года
	Учителя технологии
	Активное использование электронных единых сервисов 

	2.
	Применение компьютерной техники как средства обучения с широкими демонстрационными возможностями
	В течение года
	Учителя технологии
	Изменение методов обучения и оценки учебных результатов.
Эффективный и оперативный контроль.


07.09.2018 г  Руководитель РМО  Шувалова Ирина Викторовна
