
План работы МО педагогов-психологов Ужурского района
на 2018 – 2019 учебный год

Руководитель: Николаева Татьяна Васильевна, педагог-психолог МКУ «Управление образования» структурное подразделение «Ужурская территориальная (районная) психолого-медико-педагогическая комиссия».
Методическая тема РМО педагогов-психологов:«Реализация новых технологий по психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса».

Цель РМО педагогов-психологов: Совершенствование методического и профессионального мастерства, творческого потенциала педагогов-психологов районной системы образования с целью повышения эффективности и качества психологического сопровождения образовательного процесса в рамках реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, а также введения  ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Задачи на 2018 – 2019 учебный год:
1. Содействие повышению уровня  профессиональной компетентности педагогов-психологов образовательных учреждений через участие специалистов в работе семинаров, мастер-классов, круглых столов, участие в конкурсах профессионального мастерства;
обобщение и распространение профессионального опыта специалистов по психолого-педагогическому сопровождению субъектов образовательного процесса в условиях реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО и введения ФГОС обучающихся с ОВЗ и ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
2. оказание методической помощи молодым специалистам по вопросам психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса; профессиональной поддержки по основным направлениям профессиональной  деятельности;
3. внедрение новых технологий по вопросам разрешения конфликтных ситуаций через работу  школьных служб медиации в образовательных учреждениях;
4. расширение межведомственного взаимодействия РМО педагогов-психологов района путём  сотрудничества с методическими объединениями социальных педагогов, учителей-логопедов района, учителей-дефектологовв образовательных учреждений г. Ужура, Ужурского района.

Приоритетные направления деятельности на 2018 – 2019 учебный год:

1. Психолого-педагогическое сопровождение реализации ФГОС НОО и ООО.
2. Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ, в условиях инклюзии в ОУ.
3. Развитие кадрового потенциала педагогов-психологов.
4. Совершенствование деятельности РМО.

Формы работы РМО: заседания рабочих групп, обучающие семинары, семинары-практикумы, мастер-классы; конкурсы профессионального мастерства; круглые столы по направлениям деятельности; дистанционная методическая помощь; выпуск буклетов, памяток.





	Тема, обсуждаемые вопросы
	Цели  и содержание
	Формы работы
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители

	1. Заседание РМО  № 1
Основные направления деятельности РМО педагогов-психологов на 2018/2019  учебный  год. 
	1.Определение основных направлений, целей и задач деятельности РМО педагогов-психологов на 2018/2019 учебный год. 
2.Анализ деятельности РМО за 2017/ 2018 учебный  год.
3.Утверждение плана работы РМО на 2018/2019учебный  год.
	Заседание РМО 
	20.09.18
	Николаева Т.В.
педагоги-психологи РМО

	2.  Заседание РМО № 2
«Психолого-педагогическое  сопровождению обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования»
	Цель: повышение уровня профессиональной компетентности педагогов-психологов по вопросам организации психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ в инклюзивном образовательном пространстве.
1.Особенности проведения психологической  диагностики и психокоррекцииобучающихся  с ОВЗ.
2. Структура и содержание адаптированных основных общеобразовательных программ для обучающихся  с ОВЗ.
3. Реализация адаптированных основных общеобразовательных программ для  обучающихся с ОВЗ.
4. Комплексная коррекционно-развивающая работа с обучающимися  с ограниченными возможностями здоровья в условиях образовательной инклюзии.
5. Формы и методы взаимодействия  педагога-психолога с родителями обучающихся с ОВЗ в условиях инклюзивного образования.

	 Заседание РМО
Сообщения,
обсуждение,
анализ, пре-зентации
	Ноябрь 2018 г.

	Николаева Т.В.
педагоги-психологи РМО

	3. Заседание РМО № 3
«Особенности организации деятельности педагога-психолога образовательного учреждения  в условиях введения  новых профессиональных стандартов»
	Цель:  изучение профессионального стандарта специалиста в области педагогической психологии и организация деятельности педагога-психолога образовательной организации  в соответствии с новым профессиональным стандартом.
1) Основные компетенции, составляющие основу профессиональной компетентности педагога-психолога.
2) Профессионально значимые личностные качества педагога-психолога.
3) Новые стандарты оформления документации педагога-психолога.
4) Роль педагога-психолога в системах взаимодействия с участниками образовательного процесса в рамках внедрения и реализации ФГОС.
5) Использование инновационных технологий в просветительской работе с педагогами и родителями обучающихся. 
	Сообщения,
обсуждение,
анализ, презентации
	Март
2019 г.

	Николаева Т.В.
педагоги-психологи РМО

	4.Районная неделя толерантности «Уроки доброты»
	
	
	Ноябрь 2018 г.
	Николаева Т.В.
педагоги-психологи РМО

	
5.Районная неделя психологии "Кем быть? Вот в чем вопрос"
	
	
	Февраль 2019 г.
	Николаева Т.В.
педагоги-психологи РМО

	6.Квест
	
	
	Апрель-май 2019 г.
	Николаева Т.В.
педагоги-психологи РМО

	7. Консультирование  по вопросам подготовки педагогов-психологов к аттестации
	Цель: информационная и методическая помощь по вопросам оформления аттестационных документов
	Индивидуальные и групповые  консультации (по запросу)
	В течение года
	Николаева Т.В

	8.  Консультирование специалистов в вопросах профессиональных затруднений по основным направлениям деятельности
	Оказание методической помощи молодым специалистам и специалистам,  вновь вступившим  в должность педагога-психолога, а также консультирование педагогов-психологов, испытывающих затруднения,  по основным направлениям профессиональной  деятельности
	Индивидуальные и групповые консультации
	В течение года
	Николаева Т.В.

	9. Мониторинг успехов и затруднений в деятельности педагогов-психологов за 2018/2019 учебный  год
	Цель: выявление  и анализ основных успехов и затруднений в профессиональной деятельности педагогов-психологов за 2018/2019 учебный год
	Анкетирование
	Май
2019 г.
	Николаева Т.В.

	10. Анализ работы РМО за 2018/2019 учебный год
	Анализ  основных направлений деятельности РМО с целью определения степени эффективности и уровня качества работы объединения за 2016/2017 учебный год.
	Анализ
	Июнь
2019 г.
	Николаева Т.В.




