	      
	Приложение  3
 к приказу МКУ «Управление образования»
№ 203 от 25.05.2021 года



Описание критериев и организационные основы оценивания для общеобразовательных организаций

	№
	Наименование критерия МСОКО
	Методика расчета,
количественный балл
	Ответственный за обработку информации
	источник
информации

	1. Требования к результатам освоения ООП

	Группа 1.1. Работа образовательных организаций с результатами внешних оценочных процедур и объективностью оценивания

	1

	Наличие на сайте ОО
- утвержденного плана мероприятий (программы) по управлению качеством образования 
- отчетов о реализации мероприятий
	Для ШНОР и ШНУС
– 5 баллов
+ 5 баллов
	УО (ООДДО)  
	Сайты ОО

	
	
	Для остальных 0 или +5
	
	

	2
	Наличие в ОО признаков необъективности при ВПР.
Повторное попадание ОО в список школ с признаками необъективности ВПР
	- 5 баллов первый раз
- 10 баллов второй раз и более
	УО (ООДДО)
	Информация ОНКСЗ - отдела  по надзору и контролю за соблюдением законодательства МО КК

	3
	Наличие в ОО общественного/независимого
наблюдения при проведении процедур оценки качества образования (Олимпиады, ВПР, КДР и др.)
	95%-100% общего количества процедур  +5 баллов
80%-94%  +3 балла
Менее 80%  минус 2 балла
	УО (ООДДО)
	Документ: протокол общ наблюдения 

	4
	Доля обучающихся 9 классов,  достигших  высокого ( все «5») уровня предметной подготовки при освоении ОП ООО по итогам ГИА -9 

	80-100% + 5 баллов;  
79%-50% +3 баллов; 
49%- 20% +2 баллов,
5- 20%  +1 балл
	УО (ООДДО)
	Результаты ГИА -9

	5
	Доля обучающихся 11 классов,  достигших  высокого уровня предметной подготовки (более 70 баллов/ «5»)  при освоении ОП ООО по итогам ГИА -11 

	80-100% + 5 баллов;  
79%-50% +3 баллов; 
49%- 20% +2 баллов,
5- 20%  +1 балл
	УО (ООДДО)
	Результаты ГИА -11

	6
	Доля обучающихся 10-11 классов, для которых реализуется  ИУП профильного/углубленного обучения
	80-100% + 5 баллов;  
79%-50% +3 баллов; 
49%- 20% +2 баллов,
5- 20%  +1 балл
	УО (ИМО)
	Самооценка ОО, сайт ОО

	7
	Доля обучающихся 11 классов, выбравших для сдачи ГИА -11  предметы, соответствующие профилю/углублению обучения
	80-100% + 5 баллов;  
79%-50% +3 баллов; 
49%- 20% +2 баллов,
5- 20%  +1 балл 
	УО (ООДДО, ИМО)
	Данные 
Базы РБД, УП на сайте ОО

	8
	Соответствие школьных годовых отметок результатам государственной итоговой аттестации по программам основного общего образования


	Сумма ((годовая школьная отметка по экзаменационным предметам участников ОГЭ) – (отметка по экзаменационным предметам участников ОГЭ) ) / количество сдающих данный предмет
≤1 = 5 баллов за каждый экзаменационный предмет
≤2 = 2 балла за каждый экзаменационный предмет 
>2 = минус 2 балла за каждый экзаменационный предмет
	УО (ООДДО)
	Данные 
КИАСУО, результаты ГИА-9

	9
	Доля выпускников 9 классов, получивших  аттестаты   об основном общем образовании по результатам основного периода
	100% +5 баллов;  99%-90% +3 баллов; 89%-50% +2 баллов, менее 50% минус 5 баллов
	УО (ООДДО)
	Результаты допуска к ГИА-9, результаты ГИА-9 

	10
	Доля выпускников 11 классов, получивших аттестат о среднем общем образовании
	100% +5 баллов;  99%-90% +3 баллов; 89%-50% +2 баллов, менее 50% минус 5 баллов
	УО (ООДДО)
	Результаты допуска к ГИА-11, результаты ГИА-11 

	11
	Наличие потенциальных медалистов, подтвердивших/
не подтвердивших  свои результаты на ГИА-11
	За каждого медалиста +5 баллов, 
-5 баллов за каждого потенциального медалиста, не подтвердившего свои результаты на ГИА-11
	УО (ООДДО)
	Результаты ГИА-11


	12
	Наличие аналитической справки по результатам ВПР 
	– 5 баллов
+ 5 баллов 
	УО (ООДДО
ИМО)
	По запросу

	13
	Наличие аналитической справки по результатам краевых диагностических работ
	– 5 баллов
+ 5 баллов 
	УО (ООДДО
ИМО)
	По запросу

	14
	– доля обучающихся 1-8 классов, достигших базового уровня предметной подготовки, от общего числа обучающихся, осваивающих программы НОО (по результатам ВПР, региональных диагностических работ с обеспечением объективности на этапе проведения
и при проверке работ)
	за каждую процедуру в ОО: 
100%  - плюс  5 баллов за каждую процедуру в ОО
80-99% - плюс 3 балла
Ниже 80% - 0 баллов
 
	УО (ООДДО)
	Результаты ВПР, ИД


	15
	Доля обучающихся 1-8 классов, успешно справившихся с заданиями высокого уровня ВПР 
	за каждую процедуру в ОО: 
50% и выше  + 5 баллов
49-30%  + 3 балла
Ниже 30% 0 баллов
	УО (ООДДО)
	Результаты ВПР,  ИД


	16
	Доля обучающихся 5-9 классов, достигших высокого уровня  метапредметной подготовки, от общего числа обучающихся, осваивающих программы ОО (по результатам  КДР и др. с обеспечением объективности на этапе проведения
и при проверке работ)
	за каждую процедуру в ОО: 
50% и выше  + 5 баллов
49-30%  + 3 балла
Ниже 30% 0 баллов

	УО (ООДДО)
	Результаты  КДР, др. процедуры оценивания


	17
	Доля обучающихся успешно справившихся с заданиями по читательской, математической, естественнонаучной и др.  грамотности, от общего количества обучающихся, в отношении которых проводилась оценка грамотности
	за каждую процедуру в ОО: 
100% +5 баллов;  99%-90% +3 баллов; 89%-50% +2 баллов, менее 50% 0 баллов
	УО (ООДДО)
	Результаты  КДР, др. процедуры оценивания


	Группа 1.2. Работа образовательных организаций с результатами внеучебных достижений обучающихся

	1
	Наличие на сайте ОО:
- утвержденного плана работы с одаренными и талантливыми детьми;
- отчетов о результатах реализации плана
	
– 5 баллов
+ 5 баллов 
	ЦДО
	Сайты ОО

	2
	Количество победителей Всероссийской олимпиады школьников на муниципальном, региональном и всероссийском этапах по каждому предмету
	муниципальный уровень + 3 балла; региональный уровень + 5 баллов; Всероссийский уровень + 10 баллов за каждого победителя
	ЦДО
	Результаты
участия в
олимпиадах, самооценка ОО

	3
	Количество конкурсных работ, которым присвоен статус победителей или призеров научно-практических конференций на муниципальном, региональном и всероссийском этапах
	муниципальный уровень + 3 балла; региональный уровень + 5 баллов; федеральный уровень + 10 баллов за каждого победителя и призера
	ЦДО
	Результаты
участия в
научно-практических конференциях, запрос в ОО

	4
	Количество призовых мест участия обучающихся ОО в мероприятиях «Президентские спортивные игры»
	За призовое место
 муниципальный уровень +3 баллов,  зональный уровень +4,  краевой уровень +5 баллов
	СШ
	Результат участия ОО в ШСЛ, запрос в ОО

	5
	Количество призовых мест участия обучающихся ОО в «Президентских состязаниях» 
	За призовое место 
муниципальный уровень +3 баллов,  зональный уровень +4,  краевой уровень +5 баллов
	СШ
	Результат участия ОО в «Президентских соревнованиях», самооценка ОО

	6
	Количество призовых мест обучающихся ОО в конкурсных мероприятиях различных уровней, направленных на выявление и развитие инициативной и талантливой молодежи (из федерального перечня)
	За призовое место 
муниципальный уровень +3  балла,  
краевой уровень +5 баллов,
федеральный +10 баллов
	 ЦДО
	Результаты
участия в
конкурсных мероприятиях, самооценка ОО

	7
	Количество призовых мест обучающихся ОО в конкурсных мероприятиях различных уровней, направленных на духовно-нравственное, патриотическое воспитание обучающихся (Живая классика, ВКС, Конкурс школьных музеев, конкурс юнармейцев и т.д.)
	За призовое место 
муниципальный уровень +3  балла,  
краевой уровень +5 баллов,
федеральный +10 баллов
	 УО (ООДДО)

	Результаты
участия в
конкурсных мероприятиях, самооценка ОО

	8
	Количество призовых мест обучающихся ОО в конкурсах проектной деятельности (BOOM, Малая родина,  др. )
	За призовое место 
муниципальный уровень +3  балла,  
краевой уровень +5 баллов,
федеральный +10 баллов
	 УО (ООДДО, ИМО)

	Результаты
участия в
конкурсных мероприятиях, самооценка ОО

	9
	Др. спортивные мероприятия, в т.ч. с детьми с ОВЗ
	За призовое место 
муниципальный уровень +1  балл,  
краевой уровень +3 баллов,
федеральный +5 баллов
	 УО (ООДДО)

	Результаты
участия в
конкурсных мероприятиях, самооценка ОО

	10
	Доля обучающихся, в том числе с ОВЗ, принявших участие в образовательных сменах (Интенсивные школы, модули)

	50% и выше  + 5 баллов
49-30%  + 3 балла
Ниже 30% +1 балл

	УО (ООДДО, ИМО)
	самооценка ОО, подтверждающие документы

	11
	Наличие в ОО инструментария по выявлению способностей и талантов у детей
	Да/нет 
– 5 баллов
+ 5 баллов
	УО (ЦДО)
	Самооценка ОО,  Положение о выявлении, список об-ся

	12
	Доля способных и талантливых детей, охваченных психолого-педагогическим сопровождением
	50% от выявленных и выше  + 5 баллов
49-30%  + 3 балла
Ниже 30% +1 балл
	УО (ЦДО)
	Самооценка ОО,  журнал консультаций, план работы школьного ППк

	Группа 1.3. Работа образовательных организаций по профилактике правонарушений несовершеннолетних

	1
	Количество обучающихся, поставленных на различные виды учета
	- 1 балл за каждого поставленного на учѐт
- 2 балла за каждого, повторно попавшего на учет
	УО (ООДДО)
	База данных СОП

	2
	Наличие на сайте ОО 
- программы по формированию законопослушного поведения и плана мероприятий, направленных на профилактику асоциальных явлений среди несовершеннолетних и отчетов о их реализации ( при обязательном наличии отчёта)
	

– 5 баллов
+ 5 баллов 
	УО (ООДДО)
	Сайты ОО

	3
	Наличие действующей школьной службы медиации
	– 5 баллов
+ 5 баллов 
	УО (ООДДО)
	Справка ОО

	4
	Охват обучающихся, состоящих на различных видах учета, занятых в системе дополнительного образования
	100% -  5 баллов, 
80 - 99% - 2 балла, 
ниже – 0 баллов
	УО (ООДДО)
	База данных СОП

	5
	Охват обучающихся с 13 лет социально-психологическим тестированием
	100% - 5 баллов, 
70-90% - 3 балла, 
ниже – 0 баллов.
	УО (ООДДО)
	База СПТ

	6
	[bookmark: _GoBack]Доля занятости обучающихся в системе дополнительного образования на базе образовательного учреждения и (или) иных учреждений дополнительного образования 
	80% и выше от всех обучающихся школы +5 баллов, 
60-79% + 3 баллов, 
50-69% +2баллов
	УО (ООДДО)
	Самооценка ОО, данные системы «Навигатор»

	7
	Доля занятости обучающихся с ОВЗ в системе дополнительного образования на базе образовательного учреждения и (или) иных учреждений дополнительного образования
	70% и более +5 баллов,
50-69% +3 баллов,
	УО (ООДДО)
	Самооценка ОО,  данные системы «Навигатор», по запросу. 

	8
	Доля обучающихся, для которых организован летний отдых, досуг и занятость несовершеннолетних
	70% и более +5 баллов,
50-69% +3 баллов,
Менее 50% +1 балл
	УО (ООДДО)
	Самооценка ОО 

	Группа 1.4. Работа образовательных организаций по формированию системы по социализации и самореализации обучающихся

	1
	Наличие на сайте ОО дорожной карты по развитию гражданского патриотического воспитания
	- 5 баллов
+ 5 баллов
	УО (ООДДО)
	Сайты ОО

	2
	Доля  обучающихся ОО, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования (РДШ, Юнармия, волонтерство и т.п.)
	80-100% +5 баллов, 
60 – 79% +3 баллов, 
30 -59% +1 балла
	УО (ООДДО)
	Самооценка ОО, подтверждающие документы

	3
	Доля обучающихся, принявших участие в онлайн уроках «ПроеКТОриЯ»
	– 5 баллов не соответствует соглашению
+ 5 баллов  соответствует  соглашению
	УО (ИМО)
	Самооценка ОО

	4
	Доля обучающихся, принявших участие в онлайн уроках по финансовой грамотности
	80-100% +5 баллов, 
60 – 79% +3 баллов, 
30 -59% +1 балла.
	УО (ИМО)
	Самооценка ОО,  данные центрального банка

	5
	Число детей, принявших участие  в проекте «Билет в будущее» 
	– 5 баллов не соответствует соглашению
+ 5 баллов  соответствует  соглашению
	УО (ООДДО
ИМО)
	Самооценка ОО, данные региональных координаторов, 

	6
	Участие в мероприятиях движения ЮниорПрофи (Метачемп, PROFEST-регион и т.д.), Абилимпикс
	+5 баллов за каждый конкурс
	ЦДО
	Самооценка ОО, протоколы участия

	7
	Доля обучающихся с ОВЗ, охваченных мероприятиями по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов
	80-100% +5 баллов, 
60 – 79% +3 баллов, 
30 -59% +1 балла
	УО (ООДДО
ИМО)
	Самооценка ОО, протоколы участия

	8
	Количество программ наставничества,  реализуемых в ОО 
	 По 1 баллу за каждую программу
	УО (ООДДО)
	Самооценка ОО, информация ОО по запросу

	2. Требования к условиям реализации ООП

	Группа 2.1. Нормативный потенциал

	1
	Реализация программы развития образовательного учреждения на соответствующий период
	– 5 баллов 
+ 5 баллов  
	УО (ООДДО
ИМО)
	Отчет о самообследовании  ОО

	2
	Наличие на сайте ОО информации, в соответствии с нормативными документами
	– 5 баллов 
+ 5 баллов  
	УО (ООДДО
ИМО)
	Сайты ОО,  самооценка ОО

	
	ОО вовлечено в сетевое взаимодействие с учреждениями образования, культуры, спорта
	– 5 баллов 
+ 5 баллов  
	УО (ИМО)
	Сайт ОО, договор, самооценка ОО

	Группа 2.2. Кадровый потенциал (в т.ч. ШНОР и ШНСУ)

	1
	Доля педагогов, имеющих высшее педагогическое образование
	100%-90% +5 баллов, 89%-70% + 3 баллов, 69%-50% + 1 балла
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, КИАСУО 

	2
	Доля педагогов, имеющих первую и высшую квалификационную категорию
	100%-90% +5 баллов, 89%-70% + 3 баллов, 69%-50% + 1 балла
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, КИАСУО 

	3
	Доля молодых педагогов в возрасте до 35 лет, вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года
	100%-90% +5 баллов, 89%-70% + 3 баллов, 69%-50% + 1 балла
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, данные о мероприятиях 

	4
	Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации по каждой должности (не менее 33% ежегодно, 100% за 3 года)
	Не менее 33 % - 5 баллов, 32-25%  - 3 балла, менее 25% - 1 балла
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, информация ИПК, ссылка на документы др. учреждений   

	5
	Доля от состава административной команды ОО (директор, зам по УВР, зам по ВР, зам по ХЧ), повысивших уровень квалификации по административной  должности 
	Не менее 33 % - 5 баллов, 32-25%  - 3 балла, менее 25% - 1 балл
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, ссылка на документы 

	6
	Доля педагогических работников, имеющих подготовку по вопросам психологии одаренности
	Не менее 33 % - 5 баллов, 32-25%  - 3 балла, 24-10% - 1 балл, менее 10% - 0 баллов
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, информация ИПК, ссылка на документы др. учреждений   

	7
	Доля педагогов, прошедших подготовку по приоритетным направлениям воспитания и социализации обучающихся, от общего количества педагогов
	Не менее 33 % - 5 баллов, 32-25%  - 3 баллов, менее 25% - 1 балла
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, информация ИПК 

	8
	Доля педагогических работников, в отношении которых проводилась оценка эффективности деятельности по классному руководству
	100%-90% +5 баллов, 89%-70% + 3 балла, 69%-50% + 1 балл
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, подтверждающие документы 

	9
	Доля педагогических работников, показавших в результате независимой диагностики положительный  уровень профессиональных компетенций (предметных и методических) от общего числа педагогов, прошедших диагностику
	100%-90% +5 баллов, 89%-70% + 3 баллов, 69%-50% + 1 балла
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, подтверждающие документы 

	10
	Наличие на сайте  ОО плана и аналитического документа о  методической работе по сопровождению педагогических работников в их непрерывном развитии
	Да/нет
+ 5 баллов
- 5 баллов
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, сайт ОО

	11
	Доля педагогов, реализующих индивидуальный образовательный маршрут (ИОМ) по выявленным профдефицитам
	50% и более – +5 баллов
49-30% - +3 балла
29-10% - + 2 балла
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, анализ МР

	12
	Количество  проектов талантливой  молодежи (педагоги), получивших поддержку в рамках  проектов государственно-частного партнерства
	За каждый проект
муниципальный уровень +5  балл,  
краевой уровень +7 баллов,
федеральный +10 баллов
	УО (ООДДО)
	самооценка ОО, подтверждающие документы

	13
	Доля педагогов, специалистов, имеющих профессиональные Почетные звания
	1 баллов за каждого педагога
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, документы

	14
	Доля респондентов из числа населения, удовлетворенных качеством оказания муниципальных услуг
	+ 1 балл за каждый показатель с удовлетворенностью более 50 %  
- 1 балл за каждый показатель с удовлетворенностью менее 50 %  
	УО(ООДДО)
	Отчет по итогам изучения мнения населения о качестве оказания
муниципальных услуг

	15
	Наличие списка педагогов ОО, зачисленных в резерв управленческих кадров

	Да/нет: 
+2 баллов
- 2 баллов
	УО (СпК)
	Самооценка ОО, документ

	16
	Доля педагогов, зачисленных в резерв управленческих кадров, реализующих планы индивидуального развития по вопросам управления, в т. ч.  через повышение квалификации
	70-100% - 5 баллов
50 - 69% - 3 балла
 Менее 50% - 0 баллов
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, ИОМ педагогов кадрового резерва

	17
	Доля руководителей и претендентов для включения в кадровый резерв, от общего списка руководителей и претендентов, успешно прошедших  независимую личностно-профессиональную диагностику
	70-100% - 5 баллов
50 - 69% - 3 балла
 Менее 50% - 0 баллов
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, подтверждающие документы

	18
	Доля педагогов, участвующих в программах наставничества для обучающихся и молодых специалистов
	70-100% - 5 баллов
50 - 69% - 3 балла
 Менее 50% - 0 баллов
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, программы и отчет о реализации

	Группа 2.3. Создание условий для здоровьесбережения 

	1
	Процент охвата школьников горячим питанием 5-11 классов
	100%-80% +5 баллов, 79%-50% +3  баллов, 49-25% +1 балла
	УО (ООФОО)
	Самооценка ОО, финотчеты

	2
	Участие в муниципальных конкурсах в рамках летней оздоровительной кампании 
	+ 1 балл за каждый конкурс  

	УО (ООДДО)
	Самооценка ОО Сайты ОО

	3
	Доля несовершеннолетних, состоящих на различных видах профилактического учета, охваченных летней занятостью.
	100%-80% +5 баллов, 79%-50% +3  баллов, 49-25% +1 балла
	
	Самооценка ОО, по запросу

	4
	Наличие обучающихся, имеющих результаты (действующие на текущей ступени) по нормативам комплекса  ГТО на момент проведения МСОКО
	+1 балл за значок 
	УО (СШ)
	Межведомственный запрос

	5
	Количество зафиксированных несчастных случаев с учащимися во время образовательного процесса
	минус 2 балла  за каждый случай
	УО (ООФОО)
	Официальная информация

	6
	Количество зафиксированных несчастных случаев с сотрудниками ОУ во время работы
	минус 2 балла  за каждый случай
	УО
(ООФОО)
	Официальная информация

	7
	Выполнение требований определённых в соответствии с санитарно – эпидемиологическими правилами и нормативами
	минус 2 балл за замечания Роспотребнадзора.
	УО (ООФОО)
	Приемка школ

	8
	Выполнение требований, определённых в соответствии с правилами пожарной безопасности
	минус 2 балл за каждое выявленное нарушение
	УО (ООФОО)
	Приемка школ

	Группа 2.4. Создание условий для получения  образования детьми с ОВЗ и (или) инвалидами

	1
	Организация психолого-педагогического сопровождения всех участников образовательного процесса, наличие и реализация плана психолого-педагогического сопровождения обучающихся
	– 5 баллов
+ 5 баллов
	УО (ИМО)
	Самооценка ОО, 
сайт ОО

	2
	Наличие педагогических работников, имеющих соответствующую квалификацию для проведения коррекционно-развивающей работы  с детьми с ОВЗ и (или)инвалидами: педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор
	за каждого педагога 1 б.
	УО (ИМО)
	Самооценка ОО, КИАСУО

	3
	Наличие педагогических работников, имеющих курсы повышения  квалификации  для проведения коррекционно-развивающей работы  с детьми с ОВЗ и (или)инвалидами:  воспитатели,   педагог-психолог,  учитель-логопед,  учитель-дефектолог,  социальный педагог,  тьютор
	за каждого педагога 1 б.
	УО (ИМО)
	Самооценка ОО, КИАСУО

	4
	Наличие разработанных и утверждённых адаптированных основных образовательных программ (АООП).
	За каждую программу 1 балл
	УО (ООДДО, ИМО)
	Отчет о самообследовании

	3. Требование к процессу реализации ООП

	Группа 3.1. Инновационная деятельность школы (в т. ч. ШНОР и ШНСУ)

	1
	ОО является базовой и/или стажировочной площадкой реализации приоритетных направлений образования
	Муниципальный уровень +7 баллов
Региональный уровень +10 баллов
	УО
(ИМО)
	Приказы УО, представление результатов деят-ти ОО

	2
	Практики ОО, внесенные в региональный атлас образовательных практик РАОП 
	Высший уровень практики +5 баллов, 
Продвинутый уровень +3 баллов, 
Начальный уровень +2 баллов
 за каждую практику
	УО
(ИМО)
	Информация результатах краевой экспертизы практик в РАОП

	3
	Педагогические работники ОО, являющиеся руководителями РМО или иных рабочих групп на уровне муниципалитета
	1 балл за каждого
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, информация о мероприятиях 

	4
	Количество педагогов ОО - участников профессиональных педагогических конкурсов различного уровня (не платных)

	муниципальный уровень (победитель 5 баллов, призѐры - 3 баллов; участник – 1 балла), 
региональный (победитель – 10 баллов, призѐр, лауреат- 9 баллов; участник – 8 балла), 
всероссийский уровень: победитель, призѐр, участник - 10 баллов
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, документ об участии по запросу   

	5
	Количество  педагогов ОО, представивших результаты своего опыта, лучшие практики   для педагогического сообщества: педагогические конференции, РМО, СМО,  публикации КИПК, др. педагогических ассоциациях (не infourok,  multiurok ..)
	муниципальный уровень - 1 балла,
 зональный, краевой  уровень -  3 баллов за каждую публикацию
	УО 
(ИМО)
	Самооценка ОО, документ об участии по запросу   

	6
	Уровень ОО по результатам НОКО
	+5 баллов за отличный уровень
+3 балла за хороший уровень
+ 1 балл за удовлетворительный уровень
-5 баллов за уровень, ниже удовлетворительного
	УО(ООДДО)
	Отчет по НОКО 



