	
	Приложение  № 2

	
	к приказу МКУ «Управление образования» 

	
	№  376            от  25.12.2018 года  


ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном этапе

Всероссийского профессионального конкурса «Учитель  года-2019»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года – 2019» (далее  Конкурс) определяет цель и задачи Конкурса, условия и правила, регламентирующие участие в Конкурсе, компетенции членов жюри, сроки и порядок проведения муниципального этапа Конкурса, структуру конкурсных испытаний, формат их проведения и критерии оценки, порядок отбора и награждения лауреатов и победителей финала Конкурса. 

1.2. Предназначение конкурса:

конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост  профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.
1.3. Цели проведения Конкурса: 
· выявление и поддержка талантливых, активных, владеющих современными профессиональными компетенциями педагогов образовательных организаций, реализующих ООП НОО, ООО, СОО;

·  развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования с учетом ФГОС и ФЗ «Об образовании в Российской федерации», поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост  профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

1.4. Задачи Конкурса:
· выявить педагогов, владеющих инновационными технологиями, методами, средствами обучения и воспитания;

·  создать условия для профессионального развития и повышения квалификации педагогов;

· повысить социальный статус педагогических работников и престиж учительского труда;
· распространить передовой педагогический опыт участников Конкурса;

· создать кадровый ресурс для реализации приоритетов в сфере образования из числа участников Конкурса. 

1.5.  Учредителями Конкурса являются МКУ «Управление образования Ужурского района», Ужурская территориальная (районная) организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ.

1.6. Организаторы конкурса:

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования» Ужурского района.

1.7. Оргкомитет Конкурса утверждается приказом директора МКУ «Управление образования Ужурского района».

 Оргкомитет обеспечивает информационное и организационно-методическое сопровождение конкурса:

· определяет требования к оформлению материалов;

· определяет порядок, форму, место и дату проведения конкурса;

· разрабатывает программу конкурса и организует разработку заданий конкурса;

· формирует состав жюри конкурса;

· организует освещение Конкурса в средствах массовой информации.
1.8.   Участники Конкурса - педагоги образовательных организаций, 
· реализующие основную образовательную программу начального, основного, среднего общего образования - победители школьных этапов конкурса;

· имеющие педагогический стаж не менее трёх лет;

· имеющие высокие результаты учебных и внеучебных достижений обучающихся;

· создающие условия для приобретения обучающимися позитивного социального опыта;

· обеспечивающие высокое качество организации образовательного процесса на основе использования современных образовательных технологий, в том числе информационных;

· непрерывно повышают свой профессиональный уровень;

· систематически предъявляют общественности и профессиональному сообществу результаты педагогической деятельности.

1.9. Выдвижение кандидатур для участия в муниципальном этапе Всероссийского  конкурса  осуществляется педагогическим советом образовательной организации. 

1.10. Для оценивания конкурсных испытаний создается жюри, которое формируется по предложению учредителей Конкурса. Основными принципами формирования жюри являются: участие в предыдущие годы в муниципальном, краевом  этапе Конкурса (финалисты, лауреаты, победители), практическая преподавательская и управленческая работа в системе образования в настоящее время, опыт организации и проведения муниципальных конкурсов.  Состав жюри утверждается приказом директора МКУ «Управление образования Ужурского района».

1.11. Информация об условиях Конкурса и итоговых результатах будет 

представлена на официальном сайте МКУ «Управление образования»  

http://ruobr24.ru/
2.  Представление документов для участия в Конкуре

 2.1. Кандидаты на участие в конкурсе предоставляют в информационно-методический отдел МКУ «Управление образования» следующие документы и материалы (в распечатанном  виде):
· заявление на участие в конкурсе (приложение №1)

· выписку из протокола заседания педагогического совета о выдвижении кандидатуры на участие в конкурсе  (приложение №2);

· информационную карту кандидата на участие в конкурсе  (приложение №3).
    2.2. Приём документов на участие в конкурсе  осуществляется 
до 25 января 2019 г. Предоставляемые документы должны быть собраны в указанном порядке в папку - скоросшиватель.
3.  Конкурсные мероприятия

   3.1. Конкурс проводится в три  этапа с 11 по 22 февраля 2018 г.:

    Первый этап   : 

· Практический электронный кейс по своей методической теме, размещенный на имеющемся у конкурсанта интернет-ресурсе.  

· Индивидуальное компетентностное испытание. 
    Второй этап:

· методическое объединение;

· учебное занятие;
· мастер- класс.

Учебное занятие проводится в  образовательных учреждениях города Ужура.

Заключительный этап:

· конкурс красноречия по предложенной теме; 

· награждение победителей.
   3.2. Конкурсные мероприятия 
3.2.1. Конкурсное испытание:  электронный кейс 
Формат: заочное создание  электронного практического кейса по методической проблеме, ссылку на который представляют в заявке на участие в Конкурсе. 

Критерии оценивания:
1. Аналитический раздел кейса: представлен word-документ с аналитической запиской, в которой  описывается сложившаяся проблема,  анализируются ее причины, возможные пути ее решения и формулируется методическая тема, как один из  путей решения озвученной проблемы.
2.  Информационный раздел кейса: представлен word- документ со ссылками на электронные и/или печатные ресурсы по заявленной проблеме.  

3. Практический раздел кейса: представлено не менее 5-х своих разработок по методической теме (разработки уроков, сценарии внеклассных материалов, оценочные листы, наглядный/дидактический материал, проекты  и/или другое),  представляющие  собой систему работы учителя по методической теме.

3.2.2.  Конкурсное испытание:  Индивидуальное компетентностное испытание (регламент: 1 час 30 минут)
Формат:  выполнение индивидуального испытания в письменной форме, направленное на проверку умений по поиску и интерпретации информации, содержащейся в тексте(ах). Оценивание осуществляется путем подсчета правильных ответов.

3.3. Конкурсные мероприятия  второго  этапа 

3.3.1  Конкурсное испытание  «Методическое объединение» (регламент до 20 минут)
Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта, в котором отражаются инновационные подходы к образованию, сущность используемых образовательных технологий, способы взаимодействия с коллегами по формированию метапредметных результатов в соответствии с современными требованиями. 

Представление может сопровождаться мультимедийной презентацией (до 20 слайдов), содержащей описание практики и достигнутых результатов ее применения.

Критерии оценивания:

· умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности;

· доказательность достигнутых (ожидаемых) результатов;

· общая и профессиональная эрудиция
3.3.2. Конкурсное испытание:  «Урок» 

(регламент  45  минут, самоанализ урока и вопросы жюри-10 мин.) 

Формат: урок по предмету, который проводится в образовательной организации, утверждённой оргкомитетом конкурса в качестве площадки проведения .Темы уроков определяются в соответствии с календарно-тематическим планированием в рабочих программах по соответствующим предметам и с учётом их фактического выполнения в классах данной ОО.
Критерии оценивания:
·  методическое  мастерство и творчество через глубину, активные технологии обучения и оригинальность раскрытия темы;
· умение поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность продуктивной деятельности учащихся;
· умение поддерживать  на уроке атмосферу, способствующую эффективной коммуникации; 
· прозрачность и открытость оценивания на уроке;
· глубина и точность анализа урока и рефлексии деятельности учащихся.
   3.3.3 Конкурсное испытание «Мастер-класс» (регламент  20 минут, включая вопросы на ответы)

Формат: проведение мастер-класса по предмету, отражающего характерную для участника педагогическую технологию и методические приёмы.

Участниками мастер-класса являются педагоги- участники конкурса.

Тема мастер-класса определяется участниками самостоятельно.
Критерии оценивания:

· соответствие содержания мастер-класса заявленной теме, поставленным целям и задачам;

· владение предметом на современном уровне (научность учебной информации);

· структурирование и дифференциация содержания по сложности и объёму (глубина и оригинальность раскрытия темы);

· обоснованность и оригинальность выбора методов и приёмов для достижения целей и задач;

· педагогическая выразительность, умение импровизировать;

· умение обосновать выбранные формы и методы обучения, соотнести их с поставленной целью и конечным результатом.

3.4. Конкурсное мероприятие заключительного этапа  
3.4.1. Конкурс красноречия (ораторское искусство).
(регламент: время на подготовку – 20 минут, на выступление – не более 3 минут) 
Формат: конкурсант в течение 3 минут представляет свою точку зрения на предложенную тему. 

Выступление конкурсанта по актуальной теме, отражающей современные тенденции развития системы образования, демонстрация личного инновационного потенциала. Тема выступления предлагается за 20 минут перед началом конкурсного испытания.

Критерии оценки конкурсного задания:

· соответствие выступления предложенной теме;

· оригинальность, неординарность суждений;

· логичность и аргументированность суждений;
· умение убеждать, отражать  свои собственные позиции;
· точность, богатство и выразительность речи, соблюдение норм русского языка.
4. Подведение итогов Конкурса

4.1. Официальное подведение итогов муниципального этапа, объявление, награждение его победителей и лауреатов осуще бствляется приказом МКУ «Управление образования» на основании решения конкурсного жюри.
 4.2. Участник, набравший наибольшее количество баллов, объявляется абсолютным победителем муниципального этапа краевого конкурса «Учитель года».

  4.3. Победитель конкурса и лауреаты конкурса награждаются дипломами и призами.   

Приложение 1

	
	В   Оргкомитет муниципального этапа 

Всероссийского  конкурса

 «Учитель года-2019»

_______________________________________________

 (фамилия, имя, отчество учителя в родительном  падеже)

учителя                                                                      

(наименование уч.  предмета согласно записи в трудовой книжке)

                                                                                                  

 (полное наименование ОО согласно Устава) 




                                                       заявление.

   Я,_______________                                                                                                              ,

(фамилия, имя, отчество)
даю согласие на участие в муниципальном этапе Всероссийского 

конкурса «Учитель года-2019», внесение персональных сведений,
 указанных в информационной карте,  в базу данных об участниках муниципального этапа Конкурса и использование  в некоммерческих целях для 
размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
буклетах и периодических  изданиях с возможностью редакторской обработки.

Для проведения конкурсного испытания «Учебное занятие» выбираю:
учебный предмет __________________________________________________________

класс_______________________________________________________________________.
Тема урока  __________________________________________________________

Тема мастер-класса________________________________________________________

Тема методического объединения_______________________________________
Ссылка на личный Интернет-ресурс____________________________________
«
»
20
г.



______________________________
 

                                                                                                               (подпись)

                                                                                                             Приложение 2

                                     ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
педагогического совета  ОО
_______________________________________________________________________.

(название ОО)

«О выдвижении кандидатуры учителя для участия в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2019»»
СЛУШАЛИ:
1. 
РЕШИЛИ: Выдвинуть для  участия в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2019»

____________________________________ __________________________________.
(фамилия, имя, отчество в родительном падеже)

«ЗА»: ____ чел.



«ПРОТИВ»: ____ чел.


 «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»: ____ чел.

Директор ОО:     _____________________________________
                                               фамилия, имя, отчество                  подпись

Дата____     ________  2019 года
М. П.
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	Информационная карта участника 
муниципального этапа Всероссийского конкурса
                               «Учитель года -2019»

______________________________________________ 

(фамилия)

______________________________________________ 

( имя )

 ____________________________________________  

(отчество)




	1. Общие сведения

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	Место рождения
	

	Адрес личного сайта, блога и т. д., где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами 
	

	Адреса школьного сайта в Интернете 
	

	2. Работа

	Место работы (наименование об​разовательного учреждения в со​ответствии с Уставом)
	

	Занимаемая должность по основному месту работы
	

	Преподаваемые предметы 

(кол-во часов в неделю)
	

	Классное руководство в настоящее время, в каком классе 
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент за​полнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	Результаты учебных достижений обучающихся при позитивной динамике за последние три года (не более 0,5 страниц)
	Приложение №1

	Результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебному предмету (не более 0,5 страниц)
	Приложение №2

	Почетные звания и награды (на​именования и даты получения)
	

	3. Образование

	Название и год окончания учреж​дения профессионального образо​вания
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т. п., места и сроки их получения)
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	


Правильность сведений, представленных в информационной карте, под​тверждаю: ________________________ (_____________________________)




(подпись) 

(фамилия, имя, отчество участника)

Правильность сведений, представленных в информационной карте, заверяю: _________________________(_______________________________________)




 (подпись) 

 (фамилия, имя, отчество руководителя учреждения)

М.П.
«____» __________ 2019 г.

УЖУРСКИЙ РАЙОН
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Информационная карта 





Фамилия, имя, отчество





Муниципальное учреждение








