
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕ  

УЖУРСКОГО РАЙОНА» 

 

ПРИКАЗ 

 

14.01.2025            г. Ужур                 № 08 

 

О назначение опорных образовательных организаций  

по развитию системы выявления и сопровождения одаренных  

и высокомотивированных детьми.  

 

В соответствии с Планом работы муниципального казенного 

учреждения «Управление образования Ужурского района» на 2024-2025 гг., 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Назначить опорными образовательными организациями (опорными 

школами) по развитию системы выявления и сопровождения одаренных               

и высокомотивированных детей Ужурского района:  

МБОУ «Златоруновская СОШ им. ГСС К.Ф. Белошапкина» 

МБОУ «Приреченская СОШ» 

МБОУ «Локшинская СОШ» 

МБОУ «Ужурская СОШ № 6 им. ГСС Ю. Н. Петелина» 

2. Утвердить список образовательных организаций закреплённых за 

опорными школами по развитию системы выявления и сопровождения 

одаренных и высокомотивированных детей Ужурского района. (Приложение 

№1) 

3. Утвердить примерное положение об опорных образовательных 

организаций (Приложение №2).  

4. Довести настоящий приказ до сведения руководителей 

образовательных организаций района.  

5. Обеспечить функционирование опорных образовательных 

учреждений (опорной школы) по оказанию учебно-методической поддержки 

школ с низкими образовательными результатами и/или школ, находящихся в 

неблагоприятных социальных условиях 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить                  

на начальника информационно-методического отдела Минх Н. А.

 





 

 

 

      Приложение №2 к приказу 

МКУ «Управление образования» 

  от 14.01.2025  № 08 

 

Примерное положение об опорном образовательном учреждении  

(опорной школе) 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет основы функционирования 

опорной образовательной организации по развитию системы выявления и 

сопровождения одаренных и высокомотивированных детей Ужурского 

района (далее – опорная школа) как особой формы организации совместной 

деятельности между педагогическим сообществом, органом управления 

образования, центром дополнительного образования и социальными 

партнёрами по созданию условий для повышения качества образования.  

1.2. Опорная школа является одной из моделей современной школы, 

обладающей условиями, необходимыми для развития системы выявления и 

сопровождения одаренных и высокомотивированных детей. 

1.3. Опорная школа является центром школьного округа – 

объединения общеобразовательных организаций, расположенных в 

территориальной доступности от опорной школы, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования. 

1.4. Опорная школа по отношению к муниципальным 

общеобразовательным организациям, закрепленным за данной опорной 

школой выступает в качестве ресурсного центра.  

1.5. В своей деятельности опорная школа руководствуется 

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», нормативными и правовыми актами федеральных, 

региональных, муниципальных органов управления образованием и 

настоящим Положением. 

 

2. Цели и задачи деятельности опорных школ  

2.1. Основной целью деятельности опорной школы является 

содействие формированию единого образовательного пространства 

необходимого для формирования эффективной системы работы по 

сопровождению одарённых и высокомотивированных детей. 



 

 

2.2. На опорную школу возлагается решение задач: 

- оказание учебно-методической поддержки педагогическим и 

руководящим работникам; 

- организация проведения совещаний, семинаров, круглых столов, 

консультаций; 

- распространение передового педагогического опыта. 

 

3. Организация и содержание деятельности опорной школы  

3.1. Опорная школа создается на базе общеобразовательной 

организации на основании приказа МКУ «Управления образования». 

3.2. В опорной школе должны быть определены педагоги, 

ответственные за системы выявления и сопровождения одаренных и 

высокомотивированных детей Ужурского района. 

Педагог опорной школы, ответственный за системы выявления и 

сопровождения одаренных и высокомотивированных детей Ужурского 

района, должен регулярно проходить обучение по программам 

дополнительного профессионального образования, участвовать в 

стратегических сессиях, семинарах, вебинарах, посвященных проблемам 

работы с одаренными и высокомотивированными детьми. 

3.3. Опорная школа является базовой образовательной организацией 

муниципального органа управления образованием по инновационной 

деятельности, совершенствованию образовательного процесса, 

методическому сопровождению педагогов других образовательных 

организаций в деятельности, направленной на развитие системы выявления 

и сопровождения одаренных и высокомотивированных детей Ужурского 

района. 

3.4. Опорная школа составляет плана-графика проведения открытых 

уроков, внеурочных мероприятий, круглых столов, семинаров. 

3.5. Опорная школа: 

- совместно с муниципальным органом управления образованием 

организует учебно-методические семинары, совещания для управленческих 

и педагогических кадров по развитию системы выявления и сопровождения 

одаренных и высокомотивированных детей Ужурского района; 

- совместно с муниципальным органом управления образованием 

изучает, обобщает и внедряет в учебный процесс образовательных 

организаций инновационный опыт работы в области развития системы 

выявления и сопровождения одаренных и высокомотивированных детей 

Ужурского района. 



 

 

-  

3.6. Финансирование деятельности опорной школы в области 

развития системы выявления и сопровождения одаренных и 

высокомотивированных детей Ужурского района осуществляется за счет 

средств местного бюджета. 

 

4. Специальная документация опорных школ  

4.1. Опорные школы должны иметь следующие документы: 

- Положение о деятельности опорной школы в области развития 

системы выявления и сопровождения одаренных и высокомотивированных 

детей; 

- План работы опорной школы в области развития системы выявления 

и сопровождения одаренных и высокомотивированных детей; 

- Анализ результатов деятельности опорной школы в области 

развития системы выявления и сопровождения одаренных и 

высокомотивированных детей. 

 


